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ANKARA KALKINMA AJANSI 

İSTİHDAM GARANTİLİ NİTELİKLİ GENÇ YAZILIMCI YETİŞTİRME EĞİTİMİ 

 HİZMET ALIMI TEKNİK ŞARTNAMESİ 

 

1. İŞİN TANIMI 

 

Ankara’da faaliyette olan tüm teknoloji geliştirme bölgeleri ve organize sanayi bölgelerinde yer 

alan şirketlerin istihdam ihtiyacının ve en çok ihtiyaç duyulan yetkinlik alanlarının belirlenmesi 

amacıyla yürütülen ve Ankara Kalkınma Ajansı (Ajans) tarafından 2022 yılında yayımlanan 

“Ankara Organize Sanayi Bölgeleri ve Teknokentler İstihdam İhtiyaç Analizi Araştırması”na 

göre en fazla ihtiyaç duyulan beyaz yakalı yetkinlik alanı “yazılım”, bu alanda personel bulma 

konusunda yaşanan en büyük sorun da uygulama deneyimine sahip nitelikli iş gücünün  az 

olmasıdır. Bu araştırma bulgusu doğrultusunda Ajans, nitelikli yazılımcı iş gücü sayısını ve 

istihdamını artırmak amacıyla “İstihdam Garantili Nitelikli Genç Yazılımcı Yetiştirme Eğitimi” 

düzenleyecek olup; bu teknik şartname eğitimin içeriği, süresi, kaç kişiye eğitim verileceği, 

eğitim sonrası staj ve istihdam koşulları gibi konuları kapsamaktadır.  

 

2. EĞİTİMİN KONUSU VE TEKNİK DETAYLAR 

 

Ajansımız eğitimi alacak kişilere, yazılım alanında istihdam edilmeyi sağlayacak düzeyde 

detaylı bilgi aktarmayı, yazılım geliştirme hakkındaki süreçleri ve uygulamaları ayrıntılı bir 

şekilde öğreterek bu bilgileri mesleki olarak kullanabilir hale gelmelerine yardımcı olmayı 

amaçlamaktadır. Bu eğitim ile ayrıca katılımcılara profesyonel öz geçmiş hazırlama, etkili 

mülakat ve iletişim teknikleri hakkında beceri geliştirme ve sonrasında şirketlerde staj yapma 

imkanı sağlanarak uygulama ve vaka çalışmaları ile pratik bilgi kazanmaları ve yazılım 

sektöründe istihdam edilmeleri hedeflenmektedir. Söz konusu eğitimin finansmanının 

sağlanmasında Vakıfbank A.Ş. (Banka) aracı kurum olarak yer alacaktır. 

 

2.1. EĞİTİM ALACAK KİŞİLER 

 

Eğitimin hedef kitlesi; yazılım alanında profesyonel olarak çalışmayı hedefleyen, 

üniversitelerin sayısal puan türüyle öğrenci alan en az dört yıllık bölümlerinden mezun, 

programa başvurdukları tarihten geriye dönük 24 ay içerisinde 6 aydan fazla istihdam 

edilmemiş, Ankara’da veya 6785 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararı ile Olağanüstü Hal ilan edilen 

10 ilde (eğitimin Ankara’daki yüz yüze kısımlarına katılım sağlamak koşuluyla) ikamet eden, 

35 yaşından gün almamış kişilerdir. Eğitim toplam 200 kişi için düzenlenecektir. Ajans, bütçe 

imkanları doğrultusunda sözleşmeye bağlanacak olan birim fiyat teklifi üzerinden söz konusu 

eğitim alacak hedef kursiyer sayısını artırıp azaltabilir. 

 

Eğitime başvurular Ajans üzerinden alınacak olup; başvurular, Ajansın ön incelemesi ve 

Bankanın kredibilite incelemesinden sonra Yüklenici tarafından yapılacak yüz yüze veya 

çevrim içi yazılı ve sözlü sınavlara göre değerlendirilerek eğitime katılması uygun görülen 

kişiler belirlenecektir. Ajansın eğitim katılımcı başvuru listesini Yükleniciye iletmesinden 

itibaren en fazla 3 ay içerisinde Yüklenicinin yazılı ve sözlü sınavları tamamlayarak 

katılımcıları eğitime başlatması gerekmektedir. Eğitime katılması uygun görülen kişiler, 

Ajansın Banka ile yaptığı 21/02/2023 tarihli ön protokole istinaden Vinov tahsilat ve ödeme 

ürünü üzerinden bu ihale neticesinde belirlenecek eğitim bedeli esas alınarak borçlandırılacak, 

en az 4 ay en fazla 6 ay sürecek olan eğitimler bittikten sonra 12 ay içerisinde kendi çabalarıyla 

veya Yüklenici tarafından istihdama kazandırılmalarının sağlanması durumunda 18 aylık geri 
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ödemesiz bir dönem sonunda,  24 ay boyunca eşit aylık taksitler halinde borçlarını faizsiz olarak 

Bankaya ödeyeceklerdir. Mücbir sebepler dışında, eğitimin bitimini takip eden 12 ay içerisinde 

istihdamın gerçekleşmemesi durumunda eğitim aldığı halde istihdam edilemeyen kişilerin 

bankaya olan borçları (ana para), aylık taksitler halinde kişi istihdam edilene kadar Yüklenici 

tarafından Ajansın belirteceği banka hesabına ödenecektir. Yüklenici bu ödemeleri eğitime 

katılan kişilere rücu edemez. 

 

2.2. EĞİTİM KONULARI 

 

Eğitim programı içeriği her kişi için toplam en az 600 saat olmak ve en az 4 ay en fazla 6 ay 

içinde tamamlanmak üzere asgari aşağıdaki konuları içerecektir. Bununla birlikte yazılım 

alanında istihdam imkanını güçlendirmek amacıyla aşağıdaki başlıklara ek konularda eğitimler 

de verilebilir. 

 

• C# veya Java ile algoritmalar ve veri yapıları 

• HTML/CSS, Javascript ile Bootstrap ve React veya Angular ile önyüz geliştiriciliği 

• SQL ile ilişkisel veritabanları 

• Python, Java veya ASP ile arkayüz geliştiriciliği 

• Yazılım geliştirme metodolojileri 

• Git ve Github ile versiyon kontrol sistemleri 

 

Yüklenici tarafından yukarıda belirtilen konular arasından, eğitime katılan kişilerle birlikte 

seçilen derslerden bazılarının yapılmaması ve her kişi için toplamda 600 saat eğitimin 

alınmaması durumunda, bu durumun oluşmasına sebep olan gerekçelerin belgeleri ile yüklenici 

tarafından Ajans’a sunulması ve Ajans’ın gerekçeyi kabul etmesi halinde hizmeti alınan saat 

ile verilen ders saati ücreti teklifi çarpılarak bulunan tutar kadar ödeme idari şartnamede 

belirtilen koşullar doğrultusunda Ajans tarafından Yükleniciye yapılacaktır. Yüklenici bu 

tutarın haricinde herhangi bir hak talep etmeyecektir.  

 

Program sonucunda verilecek sertifikalarda ve programa ilişkin yapılacak tanıtım 

faaliyetlerinde Ajansın görünürlüğü Ajans mevzuatı ve talimatları doğrultusunda  Yüklenici 

tarafından sağlanacaktır. 

 

2.3 STAJ 

 

Teorik eğitimler bittikten sonra katılımcıların en az 2 ay boyunca yazılım geliştiren bir firmada 

Sosyal Güvenlik Kurumuna kayıtlı biçimde staj yapmaları Yüklenici tarafından sağlanacaktır. 

Katılımcının mücbir sebepler dışında kendi isteği ile stajdan ayrılması veya tamamlamaması 

durumunda, katılımcı Yüklenicinin eğitim sonrasındaki 12 ay içinde istihdama kazandırmaya 

yönelik danışmanlık faaliyetlerinden yararlanamayacak ve Yüklenicinin, katılımcının istihdam 

edilemediği durumda sorumlu olacağı eğitim taksitlerini ödeme yükümlülüğü sona erecektir.  

 

2.4 İSTİHDAM 

 

Staj bittikten sonra katılımcıların yazılım alanında faaliyet gösteren firmalarda istihdam 

edilmelerine yönelik danışmanlık Yüklenici tarafından sağlanacaktır. 

 

Mücbir sebepler dışında, eğitimin bitimini takip eden 12 ay içerisinde istihdamın 

gerçekleşmemesi durumunda eğitim aldığı halde istihdam edilemeyen kişilerin bankaya olan 
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borçları (ana para), aylık taksitler halinde kişi istihdam edilene kadar Yüklenici tarafından 

Ajansın belirteceği banka hesabına ödenecektir. 

 

Katılımcının haklı bir sebep olmaksızın aldığı ikinci iş teklifini de reddetmesi veya istihdam 

edildiği firmayla arasındaki iş sözleşmesinin 3 ay dolduktan sonra her ne sebeple olursa olsun 

sona ermesi veya ilk 3 ay içinde işveren firma tarafından İş Kanununda yer alan haklı nedenle 

fesih hükümlerine dayalı olarak sona ermesi durumunda Yüklenicinin sorumluluğu ortadan 

kalkar. 

 

 

3. ÖZEL HÜKÜMLER 

 

3.1. Teslim Yeri 

 

Eğitimlerin en az %30’u yüz yüze şeklinde Ankara il sınırları içerisinde Yüklenici tarafından 

temin edilecek ve teklif sunma aşamasında belge ile kanıtlayabileceği Milli Eğitim Bakanlığı 

Özel Öğretim Kurumları yönetmeliğine uygun  ruhsatlı bir fiziksel mekanda ve Yükleniciye ait 

teknik ekipmanlarla gerçekleştirilecek olup, eğitimin kalan kısmı sadece senkron (canlı) 

biçimde çevrim içi ortamda gerçekleştirilebilecektir. 

 

3.2. Eğitimden Sorumlu Birim 

 

Eğitimin planlanması ve uygulanmasından Yüklenici sorumludur. İdare (Ajans), eğitimlerin 

ihale dokümanlarına uygun şekilde yürütülmesinin denetimini ve kontrolünü sağlamaya 

yetkilidir. Yüklenici firma, işin yürütülmesi ve teslimi ile ilgili olarak İdare ile aşağıda belirtilen 

iletişim adreslerinden irtibat sağlayacaktır.  

 

Telefon: (312) 310 03 00 

Fax  : (312) 309 34 07 

E-posta: bilgi@ankaraka.org.tr 

 

3.3. İşin Süresi 

İhale sonucunda Ajans ile Yüklenici arasında sözleşme imzalanmasını müteakip en geç 3 ay 

içerisinde Ajansın Yükleniciye eğitim katılımcı başvuru listesini iletmesinden itibaren en fazla 

45 aydır.  

 

Teknik Şartname hükümlerini okudum, bildim.                                                                                                        

               İmza -Kaşe 
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